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MISION

SOMOS Una organizacion que agremia
empresarios del sector turismo de la Ruta
Sierra de la Macarena, que busca el
fortalecimiento empresarial con compromiso
social, cultural y ambiental, mejorando oS
iNngresos v la calidad de vida en el territorio, a
traves de la prestacion de servicios turisticos
0ajo estandares de calidad, seguridad vy
diferentes procesos de desarrollo local
sostenible y construccion de paz.
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VISION

-n el ano 2030, seremos una organizacion
ider par ael desarrollo del sector turismo a nivel
nacional e internacional, mediante Procesos
de construccion de desarrollo local sostenible
desde el turismo en o ambiental, social v
economico, a partir de la gestion de procesos
de desarrollo, innovacion y competitividad de
servicios ecoturisticos de calidad certitficada.

Tourism Marketing Class 2020



OBIJETIVOS

Atraer y canalizar el esfuerzo de entidades de diversa naturaleza, publico o privado, personas
naturales o juridicas y de cooperacion internacional, para propender por el desarrollo local del
turismo comunitario 'y sostenible, generando empleo y mejorando los ingresos de los
nabitantes de la region.

—ortalecer y promover la actividad del turismo como oportunidad de ingresos para oS
nabitantes del territorio, con un enfoque de conservacion del bosque y del agua como recurso
natural de alto valor.

Impulsar y fortalecer las agencias de viajes, operadoras y prestadoras del servicio del sector
turistico; asi como los procesos asociativos y comunitarios que permitan equidad en el
desarrollo del territorio y de las comunidades.

Contribuir de manera responsable y con identidad territorial, por la interaccion de las empresas
con los participes de la cadena de valor y de la industria turistica nacional e internacional.
Garantizar la representatividad, participacion y autonomia en la construccion de alternativas de
desarrollo sostenible y de construccion de paz en el territorio desde el sector.




NUESTRA APUESTA HACIA EL FUTURO

Para construir paz y construirnos como sociedad, es
necesario generar herramientas propositivas desde el
sector privado, publico y de organizaciones que
permitan la busqueda de un mejor futuro para todos, un
futuro incluyente, participativo, equitativo por el que
todos y todas trabajemos y logremos Vvivir en paz
conservando nuestros recursos naturales.



CONVENIO 005 DE 2021
VISION AMAZONIA -NATUPAZ




EJECUCION DEL CONVENIO VISION AMAZONIA - NATUPAZ

« OBJETO DEL CONVENIO: Fortalecer la capacidad operativa y tecnica de la Corporacion de
Turismo Sierra de La Macarena -NATUPAZ Yy / de sus empresas asociadas en 4 municipios, para
promover el turismo de naturaleza y habilitar los atractivos en los municipios de Uribe, Mesetas,
Vista Hermosa y San Juan de Arama, mediante el mejoramiento de senderos con infraestructura
iviana, senalética, suministro y dotacion de equipos, certificacion de Normas Técnicas

Sectoriales NTS 'Y capacitaciones.

PLAZO PACTADO: (4) Cuatro meses + 6 meses adicionales. Total iempo 10 meses.
FECHA INCIO DEL CONVENIO: 25 de Junio de 2021 / Finaliza 24 de abril 2022
VALOR INICIAL DEL CONVENIO: ($441.255.781)

ADICION SOLICITADO: $104.000.000

TOTAL CONVENIO: $545.255.781
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EJECUCION DEL CONVENIO VISION AMAZONIA - NATUPAZ

Objetivo 1. Implementar las adecuaciones minimas de infraestructura liviana en senderos,
pasamanos, puentesy senalética, en los municipios de Uribe, Mesetas, San Juan de Arama y
Vistahermosa.

Objetivo 2: Suministrar y dotar de equipos de operacion y seguridad certificados a cada una de las

empresas de NATUPAZ en las actividades Rafting, Canyoning y Tubing.

Objetivo 3: Capacitar, formar e implementar de acuerdo a las Normas Técnicas Sectoriales NTS
requeridas para la operacion de turismo de calidad y otras complementarias.

Objetivo 4: Dotar de equipos de operacion, seguridad y medios de promocion y multimedia a la

Corporacion de Turismo NATUPAZ en beneficio colectivo y capacidad operativa de las empresas

gue la conforman de manera general.
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Fortalecimiento Agosto 2021
Empresas beneficiadas de Natupaz 9
Empresas beneficiadas externas a Natupaz 15
~mpleos directos 250

100

Empleos indirectos

~FOrmacion - personas ca

de guia para rafting, asoci

nacitadas en 4 cursos 200

atividad tormulacion de

pDroyectos, buenas practicas de avistamiento de

dVes.

IMPACTO SOCIAL

Marzo 2023

9

15

600

500
200



" IMPACTO AMBIENTAL

Procesos de planificacion y sostenibilidad

 Taller en buenas practicas de avistamiento de aves, con énfasis en
procesos para la conservacion y la ciencia  §f) personas capacitadas.

 Talleren Asociatividad para la competitividad y énfasis en el desarrollo
sostenible. 6fbersonas capacitadas.

 Tallerenformulacion de proyectos sostenibles y sustentables para el
desarrollo ecoturistico. 30 DEersonas capacitadas.

« Concientizacion a las comunidades de los diferentes municipios sobre
la importancia de la conservacion del bosgue vy el aprovechamiento
controlado de los recursos de manera planificada favoreciendo los

entornos comunitarios y colectivos.




-/FORMACI()N TECNICA DE GUIAS DE RAFTING

PARA EL CANON DEL GUEJAR

Primeros

AuXxilios
Procesos de 0
mejoramiento en la Kayak para Rescate en
calidad del servicio y rescate en aguas

RAFTING bl
seguridad turistica cMErgentie ancas
en Rafting 50 50

Conduccion

de balsas

50



NIREGA EQUIPOS A EMPRESAS Y NATUPAZ
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) ENDEROS INTERVENIDOS

ACCESO CASCADA DEL AMOR

ESCALERA GUAPE




SENDEROS INTERVENIDOS

ESCALERA ENTRADA PARAISO
DE LAS CASCADAS

PASARELA ELEVADA
LA PELTON




SENDEROS INTERVENIDOS

TRy
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ADECUACION VIA ACCESO Y SALIDA LA RESEVERA PARA
DESEMBARQUE DE RAFTING QUE FAVORECE A TODAS LAS
EMPRESAS OPERADORAS



CAPACITACIONES

PRIMEROS AUXILIOS




CAPACITACIONES

CONDUCCION DE BALSAS Y RESCATE EN AGUAS BLANCAS



CAPACITACIONES
ASOCIATIVIDAD / PROYECTOS / AVES




3 inversion de los recursos del Programa Vision Amazonia generé mayor capacidad operativa y de calidad
en los servicios ecoturisticos y de turismo de aventura de las empresas locales de turismo en cada uno
de los municipios; esto significa mayor oferta turistica, que a su vez, se convierte en mayor demanda de
empleo local en toda la cadena de valor.

Se cualifico el destino con guias certificados; asi como empresas certificadas, lo que permite
promocionar un destino seguro y de calidad.

Se amplio la oferta turistica en otros nichos de negocio de turismo como paseo fluvial y avistamiento de
aves en Vistahermosa y se habilitd senderos para mejorar el acceso a los escenarios turisticos en todos
los municipios enmarcados en el convenio, lo que cualifica la prestacion de servicio con seguridad y
acceso.

Aumento significativo y exponencial del empleo directo e indirecto en cada municipio

Hay mayor participacion de las comunidades en la cadena de valor y mayor conciencia ambiental con el
cuidado de los recursos naturales como base de la transformacién del modelo econdmico sostenible.
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Natupaz mantiene su interés
manifiesto en incorporar los valores
éticos, la justicia social y los
principios del desarrollo sostenible

en las politicas publicas, el
comportamiento de las empresas y
las conductas de los ciudadanos.
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