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Cuidadoras de la

AmMmazonia - Amazonas

El Amazonas es el
departamento con mayor
extension del territorio
nacional (109.665 km 2),
compuesto en su totalidad
por selva amazdnica. Para el
2022, tenia una poblacién de
83.690 habitantes, de los
cuales 43 % son indigenas. Si
bien las condiciones en las
gue viven las comunidades
indigenas son muy

diversas, se puede hablar de
comunidades sobre el
trapecio, dentro o
relativamente cerca a los
municipios de Leticiay
Puerto Narino, que tienen
una interaccién mas
cotidiana con el mercadoy
las instituciones de gobierno,
y de las comunidades que se
encuentran en las areas

Nno municipalizadas, que
cuentan con territorios
amplios en buen estado de
conservacion pero se
encuentran lejos
de los mercados, de las
instituciones
gubernamentales y se
enfrentan a muy altos
costos de transporte.

En los territorios mas
conectados a los cascos
urbanos, las fuentes de
ingreso para las
comunidades, ademas de
las actividades tradicionales
de chagra, pescay

caza, esta en los empleos
asociados a las
instituciones, la elaboracién
de artesanias y el turismo.




Proyectos

Organizaciéon

COINPA Puerto Alegria

Comunidades Villazul y
Pena Roja, Resguardo
Nonuya de Villazul

Mujeres del Cabildo
Puerto Milan

Itegwa

Grupo de Mujeres del
Resguardo Curare - Los
Ingleses

ACIMA

Mujeres artesanas
Cabildo Indigena Murui
El Encanto-Cimce

Tema principal

Chagras de mani en cada
una de las siete
comunidades con
intercambio de semillas para
fortalecer las distintas
variedades.

Fortalecimiento del
conocimiento de la
cerdmica y cria de gallinas
y pollos.

Reproduccidén de especies
nativas en viveros y
reforestacion.

Produccién de aceites
esenciales en laboratorios
moviles.

Artesania y fortalecimiento
de la chagra.

Fortalecimiento de la
chagray diversificacién de
las variedades.

Fortalecimiento técnico de
la produccién de
artesanias.

Aspecto destacado

Fortalecimiento de la
autonomia de las mujeresy
poco a poco el mani se fue
volviendo una opcién de
emprendimiento (aji de
mani, mantequilla de
mani).

Transferencia de
conocimiento
intergeneracional.

Poco a poco los huevos y
gallinas se han ido
convirtiendo en un
emprendimiento.

Zonificacién ambiental
propio y recopilacién de las
historias de las especies.

Usos tradicionales de
plantas para el cuidado de
la vida proyectados en la
produccién de productos
cosméticos.

Transmision
intergeneracional de
saberes propios.

La diversificacion se logré
mediante investigaciones
locales de jévenes con los
abuelos para identificar
variedades, usos e
historias de origen.

Emprendimiento artesanal.



Proyectos

Organizacion

Mujeres Triunfadoras
Tejiendo Vida-Muttevi

Cabildo de TIWA

Resguardo Cabildo de
Mocagua

Mujeres Comunales de
Colombia Puerto Narifio

Resguardo de la
comunidad Ticuna San
Juan de los Parentes y
San José de los Lagos

Asociacion de cabildos
y/o autoridades
tradicionales

Ticuna, Cocama y Yagua
Aticoya

Tema principal

Fortalecimiento de lengua
muinane y mirafa a partir
de plantas medicinales.

Fortalecimiento de
conocimientos tradicionales
mediante la construccién
de una maloca.

Fortalecimiento de los
saberes sobre chagra de
los participantes
pertenecientes a cinco
pueblos distintos.

Emprendimiento avicolay
de produccién de curcuma
y aji en polvo.

Viveros de plantas
medicinales.

Recuperaciéon de semillas
en chagras.

Aspecto destacado

Participacién de los y las
jovenesy la produccién de
una cartilla de plantas
medicinales.

Un grupo de mujeres
fortalecido y la capacidad
de manejar armdnicamente
las relaciones
interculturales entre
representantes de nueve
pueblos.

El intercambio de saberes
intergeneracional e
interétnico entorno la
chagra, las semillas y los
platos tipicos.

Produccién a pequeia
escala para una
comercializacién local.

Un esfuerzo de acuerdos
entre comunidades para
adelantar el proyecto.

Todas las mujeres de la
comunidad se articularony
trabajaron conjuntamente y
se recuperaron semillas
pérdidas.
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Con los proyectos de Mujeres cuidadoras
de la Amazonia se presté mayor atencion a
los saberes tradicionales de la mujer
indigena, se resaltd su papel dentro de las
comunidades y se reconocio la necesidad
de garantizar su intervencioén en la
gobernanza de las comunidades.

Los procesos de investigacion y la
implementacion de los proyectos permiten
decir que las mujeres se destacan porque
aseguran la participacion comunitaria,
incluyendo ninos y ninas, en los diferentes
espacios de intercambio de saberes.




También por liderar la
ensenanza de la lengua
materna, el manejo de los
bailes, la chagra y la comida
tipica, entre otros. Es decir, la
mujer amazonica tiene un
papel clave en la cohesidon
social. Igualmente, son las
abuelas las que apoyan la
recuperacion de saberesy la
lengua.

Ademas, los saberes
tradicionales de las mujeres
asociados a la chagra, la
medicina y la artesania, se
subraya su capacidad para la
administracion de

insumos del hogar y la maloca.

Esto hace de las mujeres un
referente excepcional

en temas de economiay
administracion.

La trasmision del conocimiento
exige la generaciéon de
acuerdos, especialmente en
grupos multiétnicos. Esto fue
evidente en el caso de la
maloca TIWA que implicé un
dialogo relevante entre la
Gente de agua, Gente de
centro y Gente del Yurupari
donde se reconocieron las
similitudes y las diferencias, se
identificaron
los sabedores claves para cada
grupo étnico y se explicaron
las dindmicas de reunion,
manejo, palabra y bailes
propios para la maloca frente
quienes desconocian el tema.
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e intercultural que acoge a
abuelos y abuelas de los tres
complejos culturales.

De esta manera la maloca
TIWA se ha convertido en un
espacio de formacion
tradicional multiétnica
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El trabajo de la chagra, la
siembra y la conservacion
fueron temas centrales en los
proyectos del Amazonas que
se orientaron al
fortalecimiento desde la
diversificacion de las semillas,
la trasmisioén
intergeneracional, fortalecer
las particularidades
interétnicas, el fomento de las
practicas tradicionales de
curacion, siembray cuidado, o
para el abastecimiento de
productos de uso alimentario,
cultural, medicinal, artesanal o
ritual.

Algunos proyectos
desarrollaron acciones para la
restauracion de la diversidad
de especies con el fin de
aumentar la produccion de
alimentos y otros productos en
las chagras, las huertas y los
rastrojos.

Para ellas, sembrar especies
alimentarias,

mantener los linderos y
reforestar cerca al aguay
senderos, garantiza la
pervivencia, tanto de animales
como de la comunidad.
También favorecen la
disponibilidad de especies
utilizadas como medicina
tradicional e insumos para
artesanias.

La estrategia fundamental
para el fortalecimiento de la
chagra radico en el trabajo

de recuperacion de las semillas
para el aumento de la
diversidad de especies.

Esto garantiza la alimentacion
tradicional balanceada, la
seguridad alimentariay la
consecucion de ingresos
mediante la venta de
excedentes en el mercado.




También se puso en evidencia
qgue es una accion amplia las
redes de intercambio

y genera lazos de amistad y
conocimiento que hacen
valorar mas la abundancia.
Entre los principales retos

estan la adaptacion al cambio
climatico, pues las
variaciones en los ciclos de
lluvias impiden la adecuada
maduracion de la yuca,
siendo mas vulnerables en las
tierras bajas.
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Hectareas
conservadas

Proyectos con
recuperacion
de semillas

Hectareas intervenidas: 246,5

42,5

También se han afectado las
formas

de trabajo, pues las mujeres se
ven obligadas a madrugar mas
para evitar un sol

gue sale mas tempranoy su
calentura genera dolores de
cabeza y riesgo de
enfermedades. Las mingas
comunitarias y participacion
de niRos, ninas y jovenes

para el trabajo colectivo, es
algo que puede contribuir a
responder a estas
problematicas.

Hectareas para

o Hectareas para
la restauracion

la produccion
sostenible







Los proyectos de
emprendimientos se
orientaron a la produccion y
comercializacion de especies
vegetales como el gjiy la
curcuma en polvo, la
produccion avicola y la
extraccion de aceites para la
fabricacion de productos de
belleza y cuidado. También
muchas acciones se dirigieron
al mercadeo de

artesanias, venta de
excedentes de las chagras e,
incluso, recorridos turisticos.
El mayor problema es el
acceso a los centros urbanos y
el mercado. No solo por la
distancia sino porque
encarecen todas las materias
primas y servicios necesarios
para promover los
emprendimientos.

Aunque la reciente bonanza
turistica ha

permitido ver en ellos una
oportunidad de
comercializacion mas
interesante, son

claves, entonces, las alianzas
estratégicas con
organizaciones externas para
garantizar la comunicacion,
conectividad e intercambio
con cadenas de produccion

y venta fuera del territorio. Asi
como realizar mas estudios
para adaptar los

modelos de negocio a las
posibilidades locales.




Una fortaleza es quizas el
capital humano para el trabajo
colaborativo, el

conocimiento frente a la
produccion desde los saberes y
practicas propias, asi
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NUmero de
emprendimientos
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Alimentos

Medicina

como la creatividad, la
capacidad pluriactiva y el gozo
del trabajo, ya son parte
esencial de las practicas
femeninas en las comunidades
indigenas del Amazonas.




En torno al fortalecimiento del
liderazgo de las mujeres, se
puso en evidencia un

cambio frente a las
capacidades relacionadas con
el empoderamiento. La timidez
caracteristica de muchas de las
mujeres fue progresivamente
desapareciendo

gracias al fortalecimiento de
los saberes propios que
sirvieron de base a su
confianza para desarrollar
habilidades comunicativas y
personales. La necesidad

de organizar actividades, de
balancear los tiempos entre el
trabajo y la familiay

convocar a la comunidad,
potenciaron también las
habilidades organizativas de
las mujeres y les dieron
herramientas para un
liderazgo mas adecuado.

Al trabajar temas de su
dominio, las mujeres
recurrieron a sus saberes
propios, los adaptaron a las
exigencias del proyecto y los
complementaron con nuevos
conocimientos. Surgieron asi
cambios en la forma de
organizacion y convocatoria
para las actividades colectivas
como las mingas comunitarias
O encuentros de

saberes.

Estas capacidades de liderazgo
y participaciéon involucraron
igualmente a ninos,

ninas y jovenes, pues fueron
convocados por las mujeres en
especial durante la

suspension de clases debido a
la pandemia. A su vez, estos
jovenes mostraron

mas interés, no soélo por la
posibilidad de ingresos
adicionales generados por las
mismas actividades, sino por la
implementacion de incentivos.

Mujeres capacitadas

en fortalecimientos
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